2007年目标管理工作要求
    为进一步深入推进目标管理的实施，确保全面完成2007年的各项工作任务，门头沟区统计局围绕区委区政府的中心工作和市统计局的重点工作任务，编制了《门头沟区统计局2007年目标管理任务书》，请各科室按照工作要求认真落实。

    一、明确工作思路，准确把握全年工作重点

    2007年，区统计局以科学发展观为统领，围绕建设现代化生态新区的目标，全面落实区委区政府各项工作部署，进一步加强统计改革和建设，为推动全区经济社会又好又快发展提供优质统计服务。2007年统计工作总体思路是“抓住一个根本，提升两个水平，着力加强三项建设”。即坚持以人为本，加强统计干部队伍建设；构建统计管理新模式，延伸统计服务的深度和广度，提升管理水平和服务水平；认真落实“数字准”的工作要求，着力加强统计基础建设；积极推进依法行政，着力加强统计法制建设；加强信息技术在统计领域的应用，着力加强统计信息化建设。

    二、强化目标管理，确保全面完成各项工作任务

    2007年，区统计局全面实施目标管理。各科室要以目标任务书中的工作任务为重点，按照目标管理的工作要求，抓好各项工作任务的分解，严格落实责任制，明确工作进度和工作措施。按照“职责清、情况明、数字准、作风正、效率高”的要求，用ISO9001质量管理体系规范工作程序，明确质量标准。做到统筹兼顾，整体推进，全面完成。

    三、加强情况反馈，促进工作任务落实到位

    各科室要加强对所承担目标任务的落实和进程的跟踪，及时反馈相关信息，每月向局办公室报送各项工作任务的进展情况，做到有计划、有措施、有反馈、有总结。对工作开展过程中存在的问题和困难，要做好协调和配合，及时向主管局长汇报，形成工作合力，确保各项工作任务全面、有效落实。

    四、培育创新思维，全面提升统计工作整体水平

    各科室人员要善于学习、善于思考、善于发现、善于总结和创新，结合本专业实际工作，站在促进全区经济社会又好又快发展的高度，力求在统计改革和建设、统计管理和服务等方面实现创新和突破，在确保任务完成质量的前提下，全面提升统计工作整体水平。

    2007年是北京筹办奥运的决战之年，是我区建设现代化生态新区的重要之年，也是统计工作的“基层基础年”。我们要认清工作形势，加强动态管理，强化责任落实，圆满完成全年的各项工作任务。
统计工作目标数字化管理要点
1.围绕建设现代化生态新区，开展统计专项调查与监测

  1.1围绕培育壮大旅游产业、改造提升地区传统产业、加快退出落后低端产业等重大结构调整问题，深入开展统计专项调查。

  1.2根据转变经济增长方式的要求，围绕落实新功能、培育新产业、建设新农村、打造新城市，对相关统计指标体系进行系统设计与整合，构建生态新区建设监测指标群。

2.结合新农村建设，做好第二次全国农业普查工作

  2.1以高度的责任感和使命感精心组织，做好第二次全国农业普查登记、审核上报和数据处理等工作。

  2.2准确摸清“三农”家底，及时发布主要数据公报。

  2.3结合新农村建设的目标任务和热点、难点问题，抓好普查资料开发，建立新农村建设进程评价监测体系。

3.结合完善公共服务体系，加强社会领域的统计和研究

  3.1结合推进公共教育体系、公共卫生体系、公共文化体系、社会保障体系、就业服务体系和公共安全体系建设的内容和目标任务，整合公共服务领域统计指标。

  3.2加强与社会运行密切相关部门的联系与协调，并与市统计局和高校联合开展《社会运行统计监测与评价》课题研究，及时反映社会领域的运行状况。

4.关注社会民生问题，深入开展社情民意调查工作

  4.1充分发挥统计调查快速反应的优势，采取灵活多样的调查方法，深入开展有关收入、住房、就业、社会保障等群众关心的热点、难点问题的调查。

  4.2开展城乡居民社情民意系列调查，及时反映群众最关心、最直接、最现实的根本利益问题，做好政策实施效应的信息反馈，促进和谐社会建设。

5.关注经济运行重点环节，完善能源统计监测工作

  5.1健全能源统计网络，规范各行业能源统计方法。

  5.2结合我区经济发展现状，加强对经济运行的重点环节的监测。对全区耗能1000吨标煤以上企业进行定点监测。

6.整合部门数据信息资源，规范部门统计管理工作

  6.1加强对部门统计标准的研究，整合基础信息名录库，建立基本单位与部门统计综合管理系统（DMS）。
  6.2认真落实“数字准”的工作要求，健全部门统计管理制度，强化对部门统计调查项目的审批和备案管理，进一步明确部门统计数据发布权限及相应工作职责，实现对部门统计工作的规范和有效管理。

  6.3积极探索重点科室统计流程重构，加大统计对象直接管理力度，实现统计数据集中采集。

7.推进职能部门依法行政，全面加强统计法制建设

  7.1深入推进依法行政，继续深化政务公开，规范程序、丰富内容。   

  7.2探索全程办事代理制工作的有效途径和方式，优化全程办事代理程序，提升代理功效。

  7.3结合“五五”普法规划，采取多种形式，大力开展统计普法宣传教育。深入推进行政执法责任制的落实，扎实有效开展统计执法检查。按照“突出重点、稳定数量、提高质量”的原则，重点加强占全区经济总量70%以上重点单位的执法检查。积极探索网上报送统计数据执法检查方式。

8.实施目标管理，有效提高统计工作效能

  8.1着眼于过程控制和质量控制，进一步完善ISO9001质量管理体系，顺利通过监督审核。

  8.2紧密结合ISO9001质量管理体系，全面实施目标管理。坚持决策科学民主，执行责任明确，把目标管理作为激励、考核和自我控制的基础，充分调动干部职工的积极性、主动性和创造性，用目标来推动工作，用管理来提高效能，努力创建高效型机关。

9.深化统计管理体制改革，切实加强统计干部队伍建设

  9.1加强组织协调，抓好街镇统计所组建后续工作，建立完善各项管理制度，构建政府统计管理体制新框架，实现街镇统计直接管理到位。

  9.2加强基层统计干部队伍建设，开展统计专业技能培训，切实提高统计干部整体素质。

10.加强电子政务建设，优化统计工作和服务环境

  10.1完善统计OA办公系统，强化对统计工作流程的管理。将目标管理和ISO9001体系与OA系统结合，实现统计工作模块化、精细化和动态化管理。

  10.2改版统计之窗网站，充实社会服务内容。

  10.3大力推行调查单位网上直报工作，强化对重点指标的预警监控，确保基层数据的准确性。
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