附件1：
北京市门头沟区应急管理局

安全生产行政执法工作日测算说明
一、总法定工作日：3750个工作日
2021年全年共365天，有52周，双休日=52周×2天／周＝104天，元旦、春节、五一、端午、国庆等共计11天法定假日，即国家法定节假日（含双休日）共计115天。国家法定工作日=365-115=250天。
目前，区应急管理局承担监督检查计划任务的执法人员为15人。总法定工作日=国家法定工作日×执法人员数量=250×15=3750天。

二、监督检查工作日：803个工作日
监督检查工作日=总法定工作日-其他执法工作日-非执法工作日=3750-2182-765=803天。
其中，重点检查预计需用683个工作日，一般检查预计需用120个工作日。
三、其他行政执法工作日：2182个工作日
以下事项确定的次数、人数及占用工作日等参考前3年，特别是2020年度的行政执法工作进行测算，并对各执法科室上报预测情况进行了汇总测算。
（一）实施行政许可：预计需用180个工作日。

1.危险化学品经营许：预计全年办理10家行政许可申请、变更，每次需要2名执法人员参与此项工作，每次用时7日，共需140个工作日。10家×2人×7日=140日。

2.烟花爆竹经营许可：预计全年办理1家行政许可申请、变更，每次需要2名执法人员参与此项工作，每次用时20日，共需40个工作日。1家×2人×20日=40日。

（二）组织生产安全事故调查和处理：预计需要360个工作日。

预计全年约有5起，参与事故调查处理，每次4人，每次调查10天，共计200天；事故调查报告起草与修订以及调查组和案审会会议平均每次2人参加，每次10天，共5起事故100天；事故案卷整理每年以5起事故计算，平均2人参加，每次6天，共计60天。
（三）调查核实安全生产投诉举报：预计需要500个工作日。

根据2018年、2019年、2020年基础数据，预计2021年受理约50件安全生产投诉举报，需要分配各执法科室进行查处，每件需要2人，预计5天核查完成，预计需用500个工作日。50件×2人×5日=500日。
（四）参加有关部门联合执法：预计需用210个工作日。

根据各执法科室上报数据预测参加35次联合执法，每次需2人，联合执法平均需3天，预计需用210个工作日。35次×2人×3日=210日。

（五）参加街乡吹哨、部门报到：预计需用160工作日。
根据各执法科室上报数据预测参加40次，每次2人，平均需2天，预计需用120个工作日。40次×2人×2日=160日。

（六）办理有关法律、法规、规章规定的登记、备案：预计需用390个工作日。
1.危险化学品建设项目安全设施设计审查：预计全年办理4件，每次2名执法人员参与此项工作，平均每次需要20天，共需160工作日。
2.非煤矿山建设项目安全设施设计审查：预计全年办理2件，每次3名执法人员参与此项工作，平均每次需要5天，共需30个工作日。

3.安全生产应急预案备案：预计全年办理20件，每次2名执法人员参与此项工作，平均每次需要5天，共需200个工作日。
（七）开展安全生产宣传教育培训：预计需用162个工作日。

参加安全生产月、宪法宣传日、反恐宣传日等宣传活动：预计需要10天，每次需要15人，共需150天；开展生产经营单位安全生产教育培训3批，每批管理人员2人，每批2天，共需12天。
（八）行政复议、行政应诉工作：预计需用60个工作日。
预计参与3起行政复议或应诉案件，每起2名执法人员参与此项工作，每次需要10日，共用60日。
（九）完成本级人民政府或者上级部门安排的其他执法任务：预计需用160个工作日（根据各执法科室提供的测算数据汇总）。
四、非执法工作日：765个工作日
以下事项确定的次数、人数及占用工作日等参考前3年，特别是2020年度的行政执法工作进行测算，并对各执法科室上报预测情况进行了汇总测算。
（一）学习、培训、考核、会议：预计需用240个工作日 
1.学习、培训、考核：预计需用120个工作日
（1）专业培训：预计需用75个工作日

参加市应急管理局业务学习及区相关部门培训计划15人，每次学习5天，合计75个工作日。 
（2）局内其他学习、考核：预计需用45个工作日

局党组（扩大）理论学习：每年组织6次，每次15人，每次半天，共需45日。
2.各类会议：预计需用120个工作日
（1）参加市应急管理局视频会：全年预计参加市应急管理局视频会议10次，每次3人，半天，合计15个工作日。
（2）参加区政府、有关部门的各种会议：全年预计30次，每次1人1天，合计30个工作日。
（3）参加局务会：全年计划10次，每次15人参加，每次0.5天，合计75个工作日。
（二）病假、事假：预计需用75个工作日（根据各执法科室提供的测算数据汇总）。
（三）检查指导下级部门工作：预计需用150个工作日（根据各执法科室提供的测算数据汇总）。
（四）公务员法定年休假、探亲假、婚（丧）假：预计需用个150工作日（根据各执法科室提供的测算数据汇总）。
（五）参加党群活动：预计需用150个工作日。
预计每人参加10天党群活动，需要安排工作日=15×10=150。
