劳动保障监察案件办理流程图
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5个工作日





立案受理（指定主办监察员）





不予受理





告知当事人或反馈


信息来源





调查取证（检查劳动场所、询问案件相关人员、查阅和调阅文件资料、书面记录、复制、委托审计等，应当在60个工作日内完成，经批准可延长30个工作日）





15个工作日





主办监察员提出处理建议





责令（限期）改正





行政处罚


行政处理或








撤销立案





对处理结果不服，可以在收到决定书起60日内向门头沟区人民政府或者北京市人力资源和社会保障局申请行政复议或者在3个月内向门头沟区人民法院提起行政诉讼。











对复议结论不服





行政复议





行政诉讼





当事人不履行发生法律效力的行政处理（行政处罚）决定、行政复议决定和行政判决内容的，可申请法院强制执行。








