
2022 年门头沟区教育委员会

行政执法统计年报

2022 年是“八五”普法第二年，是深入学习贯彻习近平

法治思想的重要一年，区教委紧紧围绕区委、区政府对行政

执法工作相关要求，恪尽职守,主动作为，以提高人均执法

量、提升执法效能和加强执法信息公开为重点工作，推动了

区域教育行政执法工作深入开展。现将一年来行政执法情况

统计如下：

一、行政执法机关的执法主体名称和数量情况

行政执法主体 1 个，名称“门头沟区教育委员会”。

二、各执法主体的执法岗位设置及执法人员在岗情况

执法岗位设置为 1 个 B 岗和 2 个 A 岗。B 岗名称“门头

沟教育委员会教育行政执法”，有 15 人在岗。A1 岗名称“门

头沟区教育委员会综合执法”，有 1 人在岗；A2 岗名称“门

头沟区教育委员会教育行政执法”，有 6 人在岗。A 岗和 B

岗现在共有 22 名执法人员在岗,其中 A 岗人员共 7 人。

三、执法力量投入情况

1.执法设备 按规定要求采购执法所需基础设备，配备

专门照相机 1 台、摄像机 1 台、执法记录仪 2 部、执法便携

式打印设备 1 套、专门数据存贮硬盘 7 块。实现行政执法启



动、调查取证、审核决定、送达执行等全过程记录,做到了

执法全过程留痕和可回溯管理。

2.执法人员 有执法资格的人员达到了 28 人，占到机关

总编制人员（61 人）的 46%，实现职能科室至少有 2 人持证

执法的要求。A、B 岗执法人员按执法人员全部参与年度执法。

四、政务服务事项的办理情况；

行政服务事项共有40项。行政许可31项、行政奖励2项

和其他行政权力7项。2022年内共办理行政服务事项290件，

教师资格认定285件，民办学校变更与终止5件。

五、执法检查计划执行情况

本年计划行政检查 1500 次，实际开展行政检查 2043 次。

对校园安全、教师持证上岗、教育教学管理、卫生健康、食

堂管理、收退费、校外机构规范经营等内容，坚持每月进行

“双随机、一公开”检查，涵盖了区域全部公办和民办教育。

现有行政执法职权总数 31 项，实际纳入并实施过的检查的

数量 31 项，违法行为纳入率 100%。A 岗 7 人均全部参与执

法，平均执法量达到 291 次。区政府下达的年度执法考核目

标全部达标。

六、行政处罚、行政强制等案件的办理情况

2021 年全年未作出行政处罚、行政强制等案件的办理。

七、投诉、举报案件的受理和分类办理情况

年内未收到行政执法相关投诉和举报案件。



八、行政执法机关认为需要公示的其他情况

教育系统行政检查年度计划、月计划和月监督检查单全

部在区政府门户网站公示。

2023 年，区教委将继续加强执法工作的精准性、规范性、

合法性和透明性。继续提高执法数量和质量，加快推进教育

治理体系和治理能力现代化进程，为办人民满意的教育打下

坚实的法治基础。
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